
deutsch 
Beratungsverständnis 
ajosta.net geht bei allen Beratungen von einem humanistischen und 
systemischen Verständnis aus: Im Mittelpunkt steht der Mensch. Als 
Teil einer Organisation ist sein Handeln durch diese bedingt und 
macht für sie immer einen Sinn. Das heisst im einzelnen: 

• 
Beratung ist immer ein Prozess. Im Zentrum stehen Veränderungen. • Beratung steuert und 
unterstützt den Prozess. • Die Lösung ist beim Kunden schon latent vorhanden. Beratung 
unterstützt ihn, sie aufzudecken und in den Alltag umzusetzen. Die 
Verantwortung für die Lösung bleibt letztlich beim Kunden. • Beratung ist darauf angelegt, 
brachliegende Fähigkeiten im 
Einzelnen oder in der Organisation als Ganzes zu fördern. Damit 
wächst die Vielfalt an Sichtweisen und Handlungsmöglichkeiten. 
Dadurch kann der Kunde seine Aufgaben besser ausfüllen. • Beratung bezieht immer alle mit 
ein, die von einem Prozess 
betroffen sind. Speziell die Organisationsentwicklung leitet daraus ein bestimmtes 
Vorgehen ab. Im Übrigen sind für ajosta.net die Verhaltensregeln des 
Berufsverbandes für Supervision und Organisationsberatung 
bindend. 


